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COMUNE DI ALA' DEI SARDI
PROVINCIA Di SASSARI

VERBALE INTESA DEFINITIVA DEL 08.11.2022
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO AZIENDALE PARTE ECONOMICA ANNO 2022

L'anno 2022, il giorno 8 del mese di Novembre alle ore 16:30, presso la Sala Giunta del Comune di Ala dei
Sardi, si sono riunite:
Delegazione Trattante di parte pubblica:

Ruclo Nominativo
1. Presidente
£ J
2. Componente Dr.ssa Giovanna Pigozai 7
P oz /)~
3. Componente P.I Giuseppe Era /% i%
4. Componente P.l Antonio Bachisioy?‘/ [ U [!2 /

V

Delegazione di parte sindacale: Partecipa alla Riunione in videconferenza il Signor Massimo Urgeghe

Sigla Nominative

C.LS.L
Calt

;
CSA.SPPL Massimo Urgeghe JJ i , /ﬂM B ﬂ |
{ 74 y

Rappresentanze Sindacali Unitarie:

Nome Nome Cognome

R.S.U.;




{di seguito denominate "le parti), formalmente convocate con nota o 5652 del 04.11.2022 si sono riunite sul
seguente ordine del giorno: Accerdo per la stipula del Contratto collettivo decentrato integrativo aziendale parte
economica per anno 2022;

Vistiz

© La delibera di Giunta Comunale n® 80 del 17.11.2015 & stata costituita |a delegazione trattante di parte
pubblica per la contrattazione decentrata a livello di Ente {art. 10 CCNL EE. LL. 1998/2001);

° it CDIA vigente per il triennio 2019/2021 siglato in data 20.11.2019

e La Delibera di Giunta Cemunale n. 55 del 01.88.2022 approvazione fondo risorse decentrate per
I'anno 2022. Indirizzi per la costituzione di parte variabile . Direttive per la contrattazione
decentrata integrativa

e La Determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 82 del 04.08.2022 di costituzione
del fondo per le risorse decentrate per {'anno 2022;

° il Verbale di Pre-intesa del 20 Ottobre 2022 per il contratto decentrato integrativo parte economica per

l'anno 2022;
® La relazione tecnico illustrativa finanziaria per I'anno 2022 inviata dal Responsabile del Servizia Finanziario al

Revisore Contabile per il suo parere;
° it parere positivo del Revisore contabile Dott. Maurizio Bulla in dats 24.10.2022 sulla relazione tecnico

finanziaria per [‘anno 202Z;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n.77 del 03.11.2022 di autorizzazione alla sottoscrizione definita del
Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per la destinazione delle risorse decentrate per l'anno 2022;

Si verbalizza guanto segue:

Le parti decidono di sottoscrivere lintesa definita sulla stipula del Contratto collettivo decentrato integrativo
aziendale parte economica per 'anno 2022 sulla base delle seguenti informazioni:
il Riepilogo del fondo per le risorse decentrate annualita 2022 risulta essere il seguente:

FONDO 2022 RIEPILOGO RISORSE DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE

FONDO STABILE 2022 32.061,00

Decurtazioni parte stabile ai sensi dell‘art, @ C. 2 bis secondo periodo L. 122/2010 728,63

Decurtazioni per rispetto tetto 2016 -768,09

Decurtazioni per rispetto limite 2016 -1.623,73 ;
Risorse variabill non sottoposte a limite { Risparmi fondo straordinario anno precedente 0,00 \
risorse variabili sottopeste a limite 50.109,24
FONDO DOPO LE DECURTAZIONI 79.049,79 o
Utilizzo parte stabile 22.316,29

Residua Disponibile alia contrattazione 56.733,50

incentivi Funzioni techiche { non rientrano nel tetto 2019} 40.000,00

incentivi istat 2.,000,00 /L/L
Incentivi Ufficio Tributi { non rientrano nel tetto 2018) 5.000,00

Totale disponibile alla Contrattazione 9.733,50

Le parti concordana che le eventuali economie di spesa derivanti dagli istituti sottoindicati, vadano a confluire sulla \)
parte da destinare alla produttivita individuale.
Le parti concordano nel destinare le risorse disponibili alla contrattazione cosi come segue !

Indennita di rischio € 715,00
Particolari Responsabilita € 700.00
indennit3 di reperibilita € 1.200,00
Indennit3 di maneggio valori €443,30




Progressioni orizzontall € 3.600,00
Praduttivita organizzativa ed individuale €3.075,20
e 5 RIEPILOGO WTILIZZO FONDO 2022:° e

Totale disponiblie aila Contrattazions $.733,50
Rischio 715,00
Reperlbiita 1.200,00
maneggio Vailari a43,39
particolari Responsabilitd 700,00
Progressioni Orizzontalt 3.600,00
Residuo per produttivitd individuale 3.075,20




Il presente verbale si compone di n. 4 pagine

Delegazione Trattante di parte pubblica:

Ruolo

1. Presidente

N/

2. Componente

Dr.ssa Giovanna Pigozzi Zé/‘ M
A |

3. Componente

P. Giuseppe Era %‘/ % =

4. Componente

P.] Antonio Bachisié?’ida '
t b

Delegazione di parte sindacale:

U

Sigla Nominative

CLSL

C.G.IL £

CSA.SPPL Massimo Urgeghe xléum

Rappresentanze Sindacali Unitarie: \ Q 4
Nome Nome Cognome
R.S.U.

SOTTOSCRIZIONE:

Al3 del Sardi il 08.11.2022




